
Sprechzeiten der Gemeindeverwaltung

Montag	 nach Absprache
Dienstag	 9.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 18.00 Uhr
Mittwoch	 geschlossen
Donnerstag	 9.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 17.00 Uhr
Freitag	 9.00 - 12.00 Uhr

Kontakt

Telefon: 	 035471 851-0
Telefax: 	 035471 851-55
oder 	 035471 851-17
Internet: 	 www.maerkische-heide.de
E-Mail: 	 info@maerkische-heide.de
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Gemeinde

Richtlinie zur Sportförderung in der Gemeinde Märkische Heide

(1) Grundsatz
Die Gemeinde Märkische Heide fördert die Sportarbeit 
im Gemeindegebiet auf Grundlage des Gesetzes über die 
Sportförderung im Land Brandenburg (Sportförderungs-
gesetz Brandenburg).
Gefördert werden die im Vereinsregister eingetragenen 
Sportvereine. Die Gesamtfördersumme für alle nach die-
ser Richtlinie zuwendungsberechtigten Vereine liegt bei 
3.000,00 € jährlich.

(2) Die Zuwendungsempfänger müssen ihren Sitz in der Ge-
meinde Märkische Heide haben und ihre sportlichen Ak-
tivitäten überwiegend in der Gemeinde ausüben.

(3) Die Förderung der Vereine erfolgt durch einen pauscha-
len jährlichen Sockelbetrag in Höhe von 150,00 € je Ver-
ein.

(4) Zusätzlich erfolgt eine Förderung der Vereine pro Mit-
glied. Dazu wird die nach Auszahlung der pauschalen 
Sockelbeträge verbleibende Fördersumme anteilig nach 
den Mitgliederzahlen auf alle geförderten Vereine ver-
teilt.

(5) Es gibt keinen Rechtsanspruch auf die Förderung, eine 
Förderung kann nur bis zur Höhe der eingeplanten Haus-
haltsmittel erfolgen.

(6) Die Förderung erfolgt nur auf Antrag. Der Antrag ist 
schriftlich bis zum 28.02. für das laufende Kalenderjahr 
zu stellen. Davon abweichend kann der Antrag für das 
Kalenderjahr 2021 noch bis 28.02.2022 gestellt werden.

(7) Diese Förderrichtlinie tritt zum 01.01.2022 in Kraft.

Annett Lehmann
Bürgermeisterin

Gemeinde Märkische Heide

Bei der Gemeinde Märkische Heide  (4.000 Ein-
wohner in 17 Ortsteilen) ist ab sofort befristet für 
1 Jahr die Stelle

Sachbearbeiter Bauservice (m/w/d)
zu besetzen. Die Befristung erfolgt nach § 14, Abs. 1 Teilzeit- 
und Befristungsgesetz.
Die Arbeitszeit beträgt 36 h/Woche.
Ihr neues Aufgabengebiet beinhaltet vorwiegend folgende ver-
antwortungsvolle Tätigkeiten:
· Bearbeiten von Bauanträgen und Leitungsauskünften für 

Medienträger
· Berechnung und Erhebung von Straßenbau- und Erschlie-

ßungsbeiträgen
· Unterstützung bei der Vorbereitung, Planung und Abrech-

nung von Straßenbeleuchtungsanlagen
· Planungsrechtliche Auskünfte für Bürger, Bauherren und 

Planungsbüros
· Sonderaufgaben nach Vorgabe

Nachdem in einer Gemeindeverwaltung auch immer stellenüber-
greifende Aufgaben zu erledigen sind, kann Ihre Einsatzbereit-
schaft auch auf anderen Tätigkeitsgebieten erforderlich sein.
Gesucht wird eine fachlich versierte und zielstrebige Persön-
lichkeit, mit Vorkenntnissen im Baurecht. Dienstleistungs-
orientiertes, bürgernahes und wirtschaftliches Denken und 
Handeln wird ebenso vorausgesetzt wie die Fähigkeit zu einer 
vertrauensvollen Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter der Gemeindeverwaltung.
Ihre Qualifikation:
· Angestelltenprüfung I bzw. Verwaltungsfachangestellte/r 

oder eine vergleichbare berufliche Ausbildung
· Berufserfahrungen im Bereich Bauamt
· Sehr gutes mündliches und schriftliches Ausdruckvermögen, 

Sicherheit in der Formulierung von Texten und Schriftstücken
· Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, freundliches und 

sicheres Auftreten, gewandte und verbindliche Umgangsfor-
men mit allen internen und externen Partnern sowie Bürge-
rinnen und Bürger

· Voraussetzung sind fundierte Kenntnisse im Umgang mit 
EDV (insbesondere mit Archikart bzw. Caigos und MS Office)

· Zeitliche Flexibilität entsprechend den dienstlichen Anfor-
derungen

· Selbständige Arbeitsweise, Eigeninitiative und Interesse am 
kulturellen und kommunalpolitischen Geschehen der Ge-
meinde Märkische Heide

Wir bieten eine befristete Einstellung bei 36 h/Woche mit einer 
Vergütung nach EG 9 a TVöD-VKA.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Zur Geltendmachung der 
Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte 
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die 
Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Annette Feige, Bereichsleiterin 
Bauamt, unter der Rufnummer 035471 851-30 zur Verfügung.
Aussagefähige und vollständige Bewerbungsunterlagen mit ei-
nem einfachen polizeilichen Führungszeugnis richten Sie bitte 
bis zum 28.02.2022 an die

Gemeinde Märkische Heide 
OT Groß Leuthen 

Personalstelle 
Schlossstr. 13a 

15913 Märkische Heide

Hinweis:
Bewerbungen per E-Mail können unter der E-Mailadresse 
personal@maerkische-heide.de lediglich zur Fristwahrung be-
rücksichtigt werden. Die Unterlagen sind in Papierform nach-
zureichen.
Wir bitten um Verständnis, dass aus Kostengründen Bewer-
bungsunterlagen nur zurückgeschickt werden können, wenn 
ein adressierter und ausreichend frankierter Rückumschlag 
beigefügt ist.
Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten der Ge-
meinde Märkische Heide im Zusammenhang mit der Bewerbung 
entstehende Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht 
übernommen werden.
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Gemeinde Märkische Heide

Bei der Gemeinde Märkische Heide (4.000 Ein-
wohner in 17 Ortsteilen) ist ab sofort befristet für 
18 Monate (nach Einstellung) die Stelle

Sachbearbeiter zur Unterstützung des Bauservice (m/w/d)

zu besetzen. Die Befristung erfolgt nach § 14, Abs. 1 Teilzeit- 
und Befristungsgesetz und kann bei Eignung und Bedarf ver-
längert werden.
Die Arbeitszeit beträgt 32 h/Woche.
Ihr neues Aufgabengebiet beinhaltet vorwiegend folgende 
verantwortungsvolle Tätigkeiten:
· Pflege des Straßenkatasters im GIS-System
· Unterstützung bei der Vorbereitung, Planung und Abrech-

nung von Bauprojekten
· Digitalisierung von B-Plänen, Satzungsänderungen, Stra-

ßenbeleuchtungsanlagen
Nachdem in einer Gemeindeverwaltung auch immer stellen-
übergreifende Aufgaben zu erledigen sind, kann Ihre Einsatz-
bereitschaft auch auf anderen Tätigkeitsgebieten erforderlich 
sein.
Gesucht wird eine fachlich versierte und zielstrebige Persön-
lichkeit, möglichst mit Vorkenntnissen in der Digitalisierung 
von Geodaten. Dienstleistungsorientiertes, bürgernahes und 
wirtschaftliches Denken und Handeln wird ebenso vorausge-
setzt wie die Fähigkeit zu einer vertrauensvollen Zusammenar-
beit mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeinde-
verwaltung.
Ihre Qualifikation:
· Voraussetzung sind fundierte Kenntnisse im Umgang mit 

EDV (insbesondere mit Archikart bzw. Caigos und MS Of-
fice)

· Ausbildung als Vermessungstechniker ist wünschenswert
· Berufserfahrungen im Bereich der Geodatenerfassung
· Sehr gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksver-

mögen, Sicherheit in der Formulierung von Texten und 
Schriftstücken

· Kommunikationsfähigkeit, Teamfähigkeit, freundliches 
und sicheres Auftreten, gewandte und verbindliche Um-
gangsformen mit allen internen und externen Partnern 
sowie Bürgerinnen und Bürger

· Zeitliche Flexibilität entsprechend den dienstlichen Anfor-
derungen

· Selbstständige Arbeitsweise, Eigeninitiative
Wir bieten eine befristete Einstellung bei 32 h/Woche mit einer 
Vergütung nach EG 6 TVöD-VKA.
Zur Geltendmachung der Rechte für schwerbehinderte bzw. 
gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der 
Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtli-
chen Nachweise erforderlich.
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Annette Feige, Bereichsleiterin 
Bauamt, unter der Rufnummer 035471 851-30 zur Verfügung.
Aussagefähige und vollständige Bewerbungsunterlagen mit ei-
nem einfachen polizeilichen Führungszeugnis richten Sie bitte 
bis zum 28.02.2022 an die

Gemeinde Märkische Heide
OT Groß Leuthen

Personalstelle
Schlossstr. 13a

15913 Märkische Heide

Hinweis:
Bewerbungen per E-Mail können unter der E-Mailadresse 
personal@maerkische-heide.de lediglich zur Fristwahrung be-
rücksichtigt werden. Die Unterlagen sind in Papierform nach-
zureichen.
Wir bitten um Verständnis, dass aus Kostengründen Bewer-
bungsunterlagen nur zurückgeschickt werden können, wenn 
ein adressierter und ausreichend frankierter Rückumschlag 
beigefügt ist.
Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten der Ge-
meinde Märkische Heide im Zusammenhang mit der Bewerbung 
entstehende Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht 
übernommen werden.
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TAZ Dürrenhofe

Der Trink- und Abwasserzweckverband Dürrenhofe/Krugau
sucht zur Stärkung seines technischen Teams zum 01.04.2022 einen

Technischen Mitarbeiter (m/w/d)

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst die Erledigung fol-
gender Tätigkeiten, wie beispielsweise:
- Selbstständiger Wechsel von Wasserzählern im Verbands-

gebiet
- die Pflege und Wartung von Anlagen im Trink- und Abwas-

serbereich
- Unterstützung der technischen Mitarbeiter bei Arbeiten 

an Pumpwerken und Messeinrichtungen
- Pflege von Grünanlagen u. die Instandhaltung von Gebäu-

den, Zäunen u. sonstigen Gegenständen

Unsere Erwartungen an Sie:
- wünschenswert ist eine abgeschlossene Ausbildung als 

Wasserinstallateur sowie Kenntnisse im Abwasserbereich
- sichere und fundierte Kenntnisse im Umgang mit Installa-

tionsarbeiten, Maschinen, Werkzeugen usw.
- mind. Führerschein Klasse B, BE wünschenswert
- Aufgeschlossenheit für die vielfältigen Aufgaben unseres 

Verbandes
- vielseitiges technisches sowie handwerkliches Geschick
- Teamfähigkeit aber auch ein hohes Maß an eigenverant-

wortlicher und selbstständiger Arbeitsweise, Flexibilität, 
körperliche Belastbarkeit, Zuverlässigkeit, Engagement 
und Leistungsbereitschaft

- Bereitschaft zur Übernahme von Tätigkeiten auch au-
ßerhalb üblicher Arbeitszeiten (z. B. an Wochenenden, 
Feiertagen, nachts) sowie zur Ableistung von Ruf-/Bereit-
schaftsdiensten

Wir bieten Ihnen:
- ein vielseitiges, interessantes und abwechslungsreiches 

Aufgabengebiet
- die Mitarbeit in einem engagierten und motivierten Team

Es handelt sich um eine unbefristete Beschäftigung für  
30 Stunden/Woche.
Die Vergütung erfolgt nach Vereinbarung.

Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen 
senden Sie bitte bis zum 07.03.2022 an den

Trink- und Abwasserzweckverband Dürrenhofe/Krugau 
z.Hd. Frau Lehmann - Bewerbung TAZ 

Schlossstr. 13a 
15913 Märkische Heide - OT Groß Leuthen

Hinweis:
Eventuelle Rückfragen zur Stellenausschreibung beantwortet 
Ihnen Frau Wolf unter der Rufnummer 035471 8080-20. Es wird 
die Vorlage eines einfachen polizeilichen Führungszeugnisses 
zum Vorstellungsgespräch, spätestens bei Einstellung erbeten.
Bewerbungen per E-Mail können unter der E-Mail-Adresse 
wolf@taz-dk.de lediglich zur Fristwahrung berücksichtigt 
werden. Die Unterlagen sind in Papierform nachzureichen. Wir 
bitten um Verständnis, dass aus Kostengründen Bewerbungs-
unterlagen nur zurückgeschickt werden können, wenn ein ad-
ressierter und ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt 
ist. Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten des 
TAZ im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten 
(z.B. Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht übernommen wer-
den.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Zur Geltendmachung der 
Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte 
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die 
Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Datenschutz:
Ihre persönlichen Daten werden im Rahmen dieses Bewer-
bungsverfahren auf der Grundlage des § 26 Abs. 1 BbgDSG von 
dem TAZ-Dürrenhofe/Krugau – Personal – gespeichert. Weitere 
Informationen zum Datenschutz finden Sie unter
https://www.maerkische-heide.de/Verwaltung/Trink-und-Ab-
wasserversorgung/TAZ-Duerrenhofe-Krugau
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Trink- und Abwasserzweckverband Dürrenhofe/Krugau
Schlossstraße 13a, 15913 Märkische Heide

Wir beabsichtigen zum 01.04.2022 einen 

Sachbearbeiter (m/w/d) 

einzustellen.

Ihr zukünftiges Aufgabengebiet umfasst die Erledigung fol-
gender Tätigkeiten
•	 den Posteingang und Ausgang
•	 das Erstellen von Bescheiden im Trink- und Abwasserbe-

reich
•	 die Antragsbearbeitung für Trink- und Abwasseranschlüs-

se
•	 die Führung des Grubenkatasters
•	 das Satzungsrecht
•	 die Vorbereitung der Verbandsversammlung insgesamt 

(Beschlussvorlagen, Veröffentlichungen, Bekanntma-
chungen u.s.w.)

•	 Zuarbeiten für die Mitarbeiter des Verbandes in allen Ge-
bieten

•	 Archivierung von Bescheiden und sonstigen Unterlagen
•	 sonstige Tätigkeiten

Unsere Erwartungen an Sie:
•	 abgeschlossene Berufsausbildung in der Buchhaltung mit 

Berufserfahrung bzw. abgeschlossene Berufsausbildung 
im Kommunalen Bereich

•	 PC-Kenntnisse, Sicherer Umgang mit Excel und Word,
•	 Kenntnisse mit den Programmen CIP und Archikart wün-

schenswert, nicht Bedingung

Ihr persönliches Profil:
•	 Berufserfahrung auf den Gebieten Rechnungslegung
•	 Kenntnisse im Verwaltungsrecht von Vorteil
•	 selbstständige effektive und lösungsorientierte Arbeits-

weise
•	 Fähigkeiten zur selbständigen Koordinierung der Arbeits-

aufgaben, mit dem Ziel eine zeitnahe Abarbeitung der ver-
schiedensten Geschäftsvorfälle zu ermöglichen

•	 hohes Verantwortungsbewusstsein, sensibler Umgang mit 
betrieblichen Informationen

•	 gute kommunikative Fähigkeiten, sicheres und korrektes 
Auftreten, konstruktive Zusammenarbeit mit Fremdfir-
men, Ämtern, Behörden

Wir bieten Ihnen:
Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Teilzeit 
– Tätigkeit für 25 Stunden pro Woche. Die Vergütung erfolgt 
nach Vereinbarung.
Sie erfüllen das Profil und sind interessiert, dann freuen wir uns 
auf Ihre aussagefähige schriftliche Bewerbung. Senden Sie die-
se bitte mit einem einfachen polizeilichen Führungszeugnis bis 
zum 07.03.2022 an den

Trink- und Abwasserzweckverband Dürrenhofe/Krugau
z. H. Frau Lehmann - Bewerbung TAZ 

Schlossstr. 13a 
15913 Märkische Heide - OT Groß Leuthen

Hinweis:
Eventuelle Rückfragen zur Stellenausschreibung beantwortet 
Ihnen Frau Wolf (Telefon 035471 8080 20).
Bewerbungen per E-Mail können unter der E-Mail-Adresse 
wolf@taz-dk.de lediglich zur Fristwahrung berücksichtigt 
werden. Die Unterlagen sind in Papierform nachzureichen. Wir 
bitten um Verständnis, dass aus Kostengründen Bewerbungs-
unterlagen nur zurückgeschickt werden können, wenn ein ad-
ressierter und ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt 
ist. Des Weiteren weisen wir darauf hin, dass von Seiten des TAZ 
im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehende Kosten (z. B. 
Fahrt- und Bewerbungskosten) nicht übernommen werden.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung und 
Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Zur Geltendmachung der 
Rechte für schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte 
Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die 
Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich.

Datenschutz:
Ihre persönlichen Daten werden im Rahmen dieses Bewer-
bungsverfahren auf der Grundlage des § 26 Abs. 1 BbgDSG von 
dem TAZ-Dürrenhofe/Krugau – Personal – gespeichert. Weitere 
Informationen zum Datenschutz finden Sie unter 
https://www.maerkische-heide.de/Verwaltung/Trink-und-Ab-
wasserversorgung/TAZ-Duerrenhofe-Krugau

Bekanntmachung des MAWV Märkischer Abwasser- und Wasserzweckverband

5. Änderungssatzung zur Verbandssatzung

Die Verbandsversammlung des Märkischen Abwasser- und 
Wasserzweckverbandes (MAWV) hat am 09.12.2021 die 5. Än-
derungssatzung zur Verbandssatzung beschlossen, die am 
07.01.2022 im Amtsblatt für den Landkreis Dahme-Spreewald 
öffentlich bekannt gemacht wurde.

Auf diese Veröffentlichungen wird gemäß § 31 Abs. 3 S. 1 
GKGBbg i. V. m. § 14 Abs. 1 S. 3 GKGBbg hingewiesen.
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Informationen

Information aus der Redaktion
Der nächste Redaktionsschluss für das Amtsblatt und das 
Gemeindejournal der Gemeinde Märkische Heide ist am 
16.02.2022.
Für Ihre schriftlichen Beiträge bitten wir Sie, Folgendes zu 
berücksichtigen:
- Beim Erstellen eines Textes verzichten Sie bitte auf Son-

derzeichen, erweiterte Formatierungen und Textfelder.
- Bitte speichern Sie die Beiträge als .docx Datei. Bitte keine 

.pdf-Dateien und keine handgeschriebenen Beiträge.
- Übermitteln Sie eine Bilddatei neben der Word-Datei per 

E-Mail. Bitte vermeiden Sie, die Bilder zu formatieren oder 
zusammenzuschieben.

Ihre Beiträge schicken Sie bitte per E-Mail an  
m.kurrar@maerkische-heide.de

Bitte den Redaktionsschluss beachten!

Pressemitteilung  
vom 22. Dezember 2021 
 
 
 
 

Gebührenänderung zum Jahreswechsel 
 
Zählerstände zum Jahreswechsel 
 
Im neuen Jahr gelten neue Gebühren für das zentral entsorgte Schmutzwasser im 
gesamten Verbandsgebiet des MAWV.  
Die entsprechende Satzungsänderung dafür wurde durch die Verbandsver-
sammlung des MAWV in der Sitzung am 14. Oktober 2021 beschlossen. 
 
Ab dem 01.01.2022 gelten im gesamten Verbandsgebiet folgende 
Mengengebühren: 
 

- 3,19 Euro / m3 für Beitragszahler 
- 4,45 Euro / m3 für Nichtbeitragszahler 

Im gesamten Verbandsgebiet werden für die zentrale Schmutzwasserentsorgung 
keine Grundgebühren erhoben. 
 
Zur Vermeidung von Abrechnungsdifferenzen empfehlt der MAWV, den 
Zählerstand des Hauptwasserzählers und sofern vorhanden, den Zählerstand des 
Gartenwasserzählers zum Jahreswechsel abzulesen und unter Angabe des 
 

- Datums der Ablesung,  
- der Adresse der Verbrauchsstelle und der Postanschrift, (wenn nicht gleich 

Verbrauchsstelle)  
- sowie der Kundennummer 

 
dem MAWV mitzuteilen. Das kann per Mail an post@mawv.de oder per Brief an 
 
MAWV 
Köpenicker Straße 25 
15711 Königs Wusterhausen 
 
erfolgen. 
 
 
 
Peter Sczepanski 
Verbandsvorsteher 
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Der Trink- und Abwasserzweckverband  
Dürrenhofe/Krugau gibt  
folgende Entsorgungstermine  
der Lidzba Reinigungsgesellschaft mbH  
im Verbandsgebiet bekannt

Wittmannsdorf/Bückchen 28.03.2022 – 08.04.2022
Biebersdorf 07.02.2022 – 

18.02.2022/11.04.2022 – 
22.04.2022

Groß Leine/Dollgen/
Groß Leuthen

21.02.2022 – 
25.02.2022/25.04.2022 – 
29.04.2022

Glietz 28.02.2022 – 04.03.2022
Gröditsch /Leibchel/Kruga 07.03.2022 – 11.03.2022 

Schuhlen-Wiese/
Klein Leuthen/Kuschkow

14.03.2022 – 25.03.2022

Dürrenhofe/Klein Leine 14.03.2022 – 25.03.2022 

Schlepzig 14.03.2022 – 25.03.2022

Gewünschte Entsorgungen außerhalb dieser Zeiten vereinba-
ren Sie bitte mit:
Lidzba Reinigungsgesellschaft mbH
Am Seegraben 14
03058 Groß Gaglow
Tel.: 0355 5829-0, Fax: 0355 5829-31
--------------------------------------------------------------------
Störmeldungen richten Sie bitte:
Für den Bereich Trinkwasser 
an Herrn Gerasch-Wolling Tel.: 0152 05210557
Für den Bereich Abwasser 
an Herrn Ortak Tel.: 0152 05216267

gez. Annett Lehmann
Verbandsvorsteherin des TAZ Dürrenhofe/Krugau

Das Amtsblatt für die Gemeinde Märkische Heide erscheint nach Bedarf

Es ist im Verwaltungsgebäude der Gemeinde Märkische Heide, 15913 Märkische Heide, OT Groß Leuthen, Schlossstr. 13a, im Hauptamt erhältlich.
Es kann auch gegen Erstattung der Porto- und Versandkosten einzeln oder im Abonnement unter eben genannter Anschrift bezogen werden.
-	 Herausgeber: Gemeinde Märkische Heide, 15913 Märkische Heide, 
	 OT Groß Leuthen, Schlossstr. 13a
- 	 Verlag und Druck: LINUS WITTICH Medien KG, 04916 Herzberg, An den Steinenden 10, Telefon: (0 35 35) 4 89-0
	 Für Textveröffentlichungen gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen.
-	 Verantwortlich für den amtlichen Teil: die Bürgermeisterin der Gemeinde Märkische Heide: Frau Annett Lehmann

Außerhalb des Gebietes der Gemeinde Märkische Heide, umfasst die Gemarkungen Alt-Schadow, Biebersdorf, Dollgen, Dürrenhofe, Glietz, Gröditsch, Groß Leine, Groß Leuthen, Hohenbrück-Neu Schadow, Klein 
Leine, Krugau, Kuschkow, Leibchel, Plattkow, Pretschen, Schuhlen-Wiese und Wittmannsdorf-Bückchen, kann das Amtsblatt zum Abopreis von 54,00 EUR (inklusive MwSt. und Versand)  oder per PDF zu einem Preis 
von 3,50 EUR pro Ausgabe über den Verlag bezogen werden. Für Anzeigenveröffentlichungen und Fremdbeilagen gelten unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen und unsere zz. gültige Anzeigenpreisliste. Für 
nicht gelieferte Zeitungen infolge höherer Gewalt oder anderer Ereignisse kann nur der Ersatz des Betrages für ein Einzelexemplar gefordert werden. Weitergehende Ansprüche, insbesondere auf Schadenersatz, 
sind ausdrücklich ausgeschlossen.IM
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Jagdgenossenschaft Groß Leine
Einladung zur Jahreshauptversammlung der Jagdgenossen-
schaft Groß Leine an alle Besitzer jagdbarer Flächen der Ge-
markung Groß Leine bzw. deren Vertreter, am 18.03.2022, 
19:00 Uhr, im Gemeindehaus in der Gartengasse.
Tagesordnung:
1. Begrüßung
2. Beschluss der Tagesordnung
3. Bericht des Jagdvorstandes für das Jagdjahr 2021/22
4. Bericht der Kassenwartin
5. Bericht der Pächtergemeinschaft
6. Bericht der Rechnungsprüfer
7. Beschlussfassung über die Berichte für 2021/22 und Ent-

lastung des Vorstandes
8. Diskussion über die Neuverpachtung der Jagdbezirke ab 

01.04.2022
9. Beschlussfassung über Neuverpachtung der Jagd und 

Neufassung des Jagdpachtvertrages
10. Diskussion und Beschlussfassung Teilpachtvertrag mit 

„Falkenstein Forst GmbH & Co. KGaA“
11. Sonstiges

Änderungen von Eigentumsverhältnissen sind vor Termin der 
Versammlung schriftlich nachzuweisen.

Für die Durchführung der Versammlung gilt die aktuelle Coro-
na-Verordnung!
Mit freundlichen Grüßen

Bodo Thiele
Jagdvorsteher

Jagdgenossenschaft Groß Leine

Jagdverpachtung

Die Jagdgenossenschaft Groß Leine beabsichtigt zum 
01.04.2022 die Hochwildjagd auf einer Fläche von ca. 500 ha 
für 12 Jahre neu zu verpachten. Der Jagdbezirk liegt inmitten 
der Gemeinde Märkische Heide, vorrangig als Feldjagd.
Anfragen unter der Telefonnummer 035471 787 und schriftli-
che Angebote sind bis zum 01.03.2022 an den Jagdvorsteher, 
Bodo Thiele, zu richten (OT Groß Leine, Gartengasse 1, 15913 
Märkische Heide).
Die Vergabe erfolgt auf Beschluss der Vollversammlung frei-
händig. Die Jagdgenossenschaft ist an ein Höchstgebot nicht 
gebunden. Angebote von Pächtern mit Wohnsitz im Umkreis 
von ca. 25 km werden bevorzugt.

gez. Bodo Thiele
Jagdvorsteher

Einladung zur Mitgliederversammlung  
der Jagdgenossenschaft Pretschen/Plattkow
Der Vorstand der Jagdgenossenschaft Pretschen/Plattkow 
lädt alle Jagdgenossinnen und Jagdgenossen die zum gemein-
schaftlichen Jagdbezirk der Jagdgenossenschaft Pretschen/
Plattkow gehören zur Jagdgenossenschaftsversammlung ein.
Sie findet am Freitag, 25. März 2022, um 19.00 Uhr in 
der Gaststätte Döring in Pretschen (Pretschener Anger 29, 
15913 Märkische Heide OT Pretschen) statt.

Tagesordnung
1. Eröffnung und Begrüßung
2. Feststellung der Beschlussfähigkeit
3. Bestätigung der Tagesordnung
4. Verpachtung (Erläuterung aktuelle Situation und erneute 

Beschlussfassung)
5. Änderung der Satzung der Jagdgenossenschaft
6. Änderung Pachtzinsauszahlung
7. Bericht des Vorstandes

a) Bericht des Vorsitzenden
b) Bericht des Kassenwarts
c) Bericht der Rechnungsprüferinnen

8. Entlastung des Vorstandes und Kassenwarts
9. Bericht der Jagdpächter zum Jagdjahr 2021/2022
10. Diskussion zu den Berichten
11. Auszahlung der Jagdpacht
12. Verschiedenes/Schlusswort

Der Jagdvorstand

* Änderungen vorbehalten!
(Aufgrund der COVID-19-Pandemie kann es kurzfristig zu Än-
derungen kommen.)

Jagdgenossenschaft Wittmannsdorf-Bückchen
Die Mitgliederversammlung der Jagdgenossenschaft Witt-
mannsdorf-Bückchen findet am Freitag, dem 25.02.2022 um 
19.00 Uhr, im Kulturraum in Bückchen statt.

Tagesordnung:
1. Begrüßung
2. Bericht des Vorstandes
3. Bericht des Kassenwarts
4. Diskussion zu den Berichten
5. Entlastung Vorstand/Kassenwart
6. Beschluss über Verlängerung der Verpachtung eines 

Jagdbogens
7. Wahl des Jagdvorstandes
8. Wahl Kassenprüfer/Kassenprüferin
9. Berichte der Jagdpächter
10. Sonstiges

Die Auszahlung der Jagdpacht beginnt um 17.30 Uhr.
Bei Eigentumswechsel ist der aktuelle Eigentumsnachweis 
vorzulegen. Gleichzeitig werden die Beiträge zur Waldbrand-
versicherung kassiert.

Für die Durchführung der Versammlung gilt die aktuelle Coro-
na-Verordnung.

Hinweis zur Waldbrandversicherung!
Waldbesitzer, die ihrer Beitragspflicht nicht nachkommen, 
verlieren ihren Versicherungsschutz!

Der Jagdvorstand
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Sprechzeiten der Gemeindeverwaltung

Montag	 nach Absprache
Dienstag	 9.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 18.00 Uhr
Mittwoch	 geschlossen
Donnerstag	 9.00 - 12.00 Uhr und 13.00 - 17.00 Uhr
Freitag	 9.00 - 12.00 Uhr

Foto: LWG/Kliche
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Fraktionsarbeit Aktuell

Wollen wir eine städtisch anmutende Bebauung des KFL-Geländes?

CDU-Fraktion

Am 6. Januar stellte der Berliner Architekt A. Becher sein Be-
bauungskonzept für das KFL-Gelände im Bauausschuss vor. Er 
plant im Kernbereich des Geländes neben der alten Stanze ei-
nen kompakten, städtisch anmutenden Wohnblock in U-Form 
mit bis zu vier Geschossen plus Tiefgarage. Nach seiner Mei-
nung fügt sich der Block in das dörfliche Umfeld am Anger ein. 
Jedoch bleiben etwa 50 % der Gesamtfläche unbeplant. Es ist 
offen, was dort passiert und wer es bezahlt. Der im Gemeinde-
Entwicklungskonzept geplante öffentliche Spielplatz, der Platz 
für Veranstaltungen und der Seerundweg kommen in seiner Pla-
nung nicht vor.
Der Planer und seine Auftraggeber wollen nach § 34 BauGB 
bauen. Danach wird auf vormals bebauten Flächen kein B-Plan 
erforderlich, sofern sich die Bebauung in das Umfeld einfügt. 
Genau dieses Einfügen sehen wir kritisch. Fügt sich diese vier-
geschossige, kompakte Bebauung in die Nachbarschaft des 
Ortskernes am Anger ein? Wir sind der Meinung: NEIN.
Unsere Ortskerne haben maximal zwei Geschosse plus Dachge-
schoss, sie sind kleingliedrig, architektonisch vielfältig, aber 
sie könnten durchaus verdichtet werden. Dies ist auch beim 
KFL-Gelände möglich. Wir plädieren für eine dem Dorfbild ange-

passte, städtebauliche Gesamtlösung. Damit wäre bei Nutzung 
der Gesamtfläche genauso viel, ja sogar noch mehr Bauvolumen 
möglich. Wer im ländlichen Raum baut, sollte sich in dörfliche 
Strukturen einfühlen können.
Die Bürgermeisterin und Bauamtsleiterin haben sich in der Sit-
zung zum Thema Einfügen noch nicht geäußert. Wir erwarten, 
dass dies im weiteren Genehmigungsprozess noch kommt. Für 
den Fall, dass hier eine viergeschossige Block-Bebauung als 
dorftypisch zugelassen würde, könnte möglicherweise auch in 
den Ortskernen von Pretschen, Dürrenhofe oder Alt Schadow 
viergeschossig gebaut werden. Wollen wir das?

Unsere CDU-Position: Wir haben uns seit ca. 7 Jahren für eine 
Bebauung des KFL-Geländes engagiert und werden diesen In-
vestor und Planer vollumfänglich unterstützen. Allerdings blei-
ben wir den Werten eines dörflichen Erscheinungsbildes treu: 
Kleingliedrig, vielfältig und dennoch verdichtet.

Bleiben Sie gesund!

Reinhard D. Schulz
Fraktionsvorsitzender

Kontakt

Telefon: 	 035471 851-0
Telefax: 	 035471 851-55
oder 	 035471 851-17
Internet: 	 www.maerkische-heide.de
E-Mail: 	 info@maerkische-heide.de

  Inhalt

Amtlicher Teil� Beilage

Nichtamtlicher Teil� ab Seite 2

Die nächste Ausgabe erscheint am:
Mittwoch, dem 2. März 2022

Annahmeschluss für redaktionelle Beiträge:
Mittwoch, der 16. Februar 2022

Annahmeschluss für Anzeigen:
Montag, der 21. Februar 2022, 9.00 Uhr

Das Gemeindejournal Märkische Heide erscheint nach Bedarf

Es ist im Verwaltungsgebäude der Gemeinde Märkische Heide, 15913 Märkische Heide, OT Groß Leuthen, Schlossstr. 13a, im Hauptamt erhältlich.

Es kann auch gegen Erstattung der Porto- und Versandkosten einzeln oder im Abonnement unter eben genannter Anschrift bezogen werden.

- 	 Herausgeber, Verlag und Druck: 
	 LINUS WITTICH Medien KG, 04916 Herzberg, An den Steinenden 10, 
	 Telefon: (0 35 35) 4 89-0
	 Für Textveröffentlichungen gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen.

-	 Verantwortlich für den nichtamtlichen Teil und Anzeigenteil/Beilagen: 
	� LINUS WITTICH Medien KG, vertreten durch den Geschäftsführer 
	 ppa. Andreas Barschtipan, www.wittich.de/agb/herzberg

Außerhalb des Gebietes der Gemeinde Märkische Heide, umfasst die Gemarkungen Alt-Schadow, Biebersdorf, Dollgen, Dürrenhofe, Glietz, Gröditsch, Groß Leine, Groß Leuthen, Hohenbrück-Neu Schadow, Klein Leine, 
Krugau, Kuschkow, Leibchel, Plattkow, Pretschen, Schuhlen-Wiese und Wittmannsdorf-Bückchen, kann das Amtsblatt zum Abopreis von 54,00 EUR (inklusive MwSt. und Versand)  oder per PDF zu einem Preis von 3,50 EUR 
pro Ausgabe über den Verlag bezogen werden. Für Anzeigenveröffentlichungen und Fremdbeilagen gelten unsere allgemeinen Geschäftsbedingungen und unsere zz. gültige Anzeigenpreisliste. Für nicht gelieferte Zeitungen 
infolge höherer Gewalt oder anderer Ereignisse kann nur der Ersatz des Betrages für ein Einzel-exemplar gefordert werden. Weitergehende Ansprüche, insbesondere auf Schadenersatz, sind ausdrücklich ausgeschlossen.IM
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SPD-Fraktion

Sehr geehrte Mitbürgerinnen und Mitbürger,

das Jahr ist noch jung und die politischen Gremien der Gemeinde 
sind schon aktiv und alle arbeiten zielgerichtet an Vorhaben.
Am 06.01.2022 und am 13.01.2022 tagten bereits unsere beiden 
Ausschüsse. Der Ausschuss für Dorfentwicklung, Bauen, Umwelt 
und Landwirtschaft sowie Handwerk und Tourismus und der Aus-
schuss für Soziales, Gesundheit, Bildung, Jugend, Sport und Kultur.
Vor einigen Tagen las ich in der Zeitung, Märkische Heide packt 
Großprojekt an. Das ist gut so und die Gemeindevertretung be-
gleitet sie aktiv und überlässt bei weitem nicht alles der Verwal-
tung. Das ist auch unsere Aufgabe.
Wir erhielten aber auch eine Liste von unserer Verwaltung mit 
37 Maßnahmen aus 2021, die noch offen sind, mit einem Volu-
men von ca. 2,8 Mio. Euro.
Ja, Großprojekte sind wichtig, aber sind es nicht auch die 
kleineren Projekte, die in der Summe das Leben in unserer Ge-
meinde ausmachen? Wie zum Beispiel die fehlende Bank zum 
Ausruhen bei Spaziergängen durch die Ortschaft, die kaputte 
Stelle im Gehweg, der barrierefreie Fußgängerweg, der es den 
Nutzern von Rollatoren und den Rollstuhlfahrern erleichtert 
und somit auch eine gewisse Unfallgefahr eindämmt. Oder den 
jungen Müttern und Vätern oder Großeltern beim Schieben ei-
nes Kinderwagens ebenso einen Übergang von einer Straßen-
seite zur anderen erleichtert. Das Schlagloch in der Straße, dem 
ich bei Gegenverkehr nicht ausweichen kann, ist eine Gefahr 
für Krad wie PKW. Die ungereinigten Rinnsteige, in denen sich 
Blühstreifen entwickeln. Ebenso die ungefrästen Stubben nach 
Baumfällarbeiten.

Ist es denn nicht auch wichtig für die ehrenamtliche Arbeit 
ein Dankeschön zu erhalten, egal ob man einen Blumenkübel 
bepflanzt und gießt oder eine Kriegsgräberstätte pflegt oder 
auch nur dem Nachbarn zur Hand geht. Großprojekt, eine Super 
Schlagzeile und die Helden des Alltags? Was ist mit ihnen?
Im letzten Jahr hat unsere Fraktion für den Ortsteil Glietz, der 
leider keinen Ortsbeirat hat, die Neugestaltung des Bereiches 
um das Feuerwehrgerätehaus angeregt. Bis heute ist nichts 
passiert.
Natürlich freuen wir uns im Zusammenhang mit dem Haushalts-
plan 2022, dass nach unserer Kritik die Straße am Landgut im 
Ortsteil Pretschen dieses Jahr erneuert/ausgebessert werden 
soll.
Und im Bauausschuss haben wir nun endlich gehört, dass es mit 
der Überarbeitung der Innenbereichssatzung in den Ortsteilen 
Wiese (ohne Schuhlen), Gröditsch, Hohenbrück und Kuschkow 
voran geht.
Schon heute möchten wir die Bürger dieser vier Ortsteile auf die 
Sitzungen des Ausschusses für Dorfentwicklung und Bauen… 
aufmerksam machen.
Auch für das Baugebiet im Ortsteil Biebersdorf sollten sich die 
Bürger*innen interessieren. Dieses Projekt sollte nicht nur das 
Interesse der Gemeinde verfolgen, sondern auch das der be-
troffenen Grundstücks Eigentümer vor Ort.

Mit herzlichen Grüßen

Ihr Dieter Freihoff
Fraktionsvorsitzender der SPD Fraktion
in der Gemeinde Märkische Heide

Informationen aus der Gemeindeverwaltung

Informationen aus dem Einwohnermeldeamt dem Standesamt der Gemeinde Märkische Heide
Liebe Bürgerinnen und Bürger,

zum Jahresanfang 2022 möchten wir Ihnen einen Rückblick auf 
das vergangene Jahr 2021 geben.
Zum Stichtag 31.12.2021 sind 3.942 Einwohner (Vorjahr: 
3.932) mit Hauptwohnung in der Gemeinde Märkische Heide 
gemeldet.
Im Jahr 2021 wurden 198 Zuzüge (Vorjahr: 162) in die Gemein-
de registriert. Im Gegenzug waren 134 Wegzüge (Vorjahr: 128) 
aus der Gemeinde zu verzeichnen.
Folgende standesamtliche Vorgänge wurden im Jahr 2021 in 
der Gemeinde Märkische Heide registriert und vorgenommen:

Geburten:
In unserer Gemeinde erblickten 22 Kinder (Vorjahr: 16) das 
Licht der Welt, davon sind 13 Jungen und 9 Mädchen geboren, 
die hier leben und zwar in folgenden Ortsteilen:

je 1 Kind in Krugau, Kuschkow, Dürrenhofe, Schuhlen - Wiese 
und Hohenbrück - Neu Schadow
je 2 Kinder in Pretschen und Gröditsch
und je 3 Kinder in Groß Leine, Alt-Schadow und Wittmanns-
dorf-Bückchen
und 4 Kinder in Groß Leuthen

Die Beurkundung der Geburt eines Kindes wird immer dort 
vorgenommen, wo das Kind geboren wird. Die Kinder unserer 
Gemeinde sind überwiegend in Lübben (Spreewald) zur Welt 
gekommen.

Eheschließungen:
12 (Vorjahr: 15) Ehen wurden in unserem Standesamt im Jahr 
2021 geschlossen, davon wohnen 9 Paare in unserer Gemeinde.

Sterbefälle:
In der Gemeinde gab es im vergangenen Jahr insgesamt 
67 Sterbefälle (Vorjahr: 49), davon sind 34 weibliche und 
33 männliche Personen verstorben.
39 Verstorbene wurden in unserem Standesamt beurkundet.

Die älteste Einwohnerin der Gemeinde feierte im letzten Jahr 
ihren 97. und der älteste Einwohner seinen 95. Wiegentag.

Stefanie Burdack Maret Kurrar
Einwohnermeldeamt Katrin Staude

Standesamt
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Unterweisung der Atemschutzgeräteträger
Nach einer kurzen Verschnaufpause und einem einsatzfreien Jah-
reswechsel fand am 07.01.2022 die jährliche Unterweisung der 
Atemschutzgeräteträger (AGT) der Feuerwehr Märkische Heide 
statt. Frei nach dem Motto: 0 Sicht - 100 % Sicherheit schulte 
unser Atemschutzgerätewart Benjamin Borch, unter Einhaltung 
der Eindämmungsverordnung, unsere aktiven Kameradinnen und 
Kameraden.

Foto: Manuel Borch
Die Gemeinde Märkische Heide sagt DANKE für euren Einsatz und 
euer Engagement!!!
Weiterhin danken wir dem DRK - Haus der Generationen Groß Leu-
then - Frau Birgt Raddatz - für die Testung aller Teilnehmer*innen!

Hintergrundinfos:
Um die Sicherheit im Atemschutz zu gewährleisten, gibt es eine 
Reihe von Vorschriften und gesetzlichen Grundlagen: z. B. Feu-
erwehr-Dienstvorschrift 7 (FwDV), Unfallverhütungsvorschriften 
(UVV), DIN-Normen/EN-Normen, Geräteprüfordnung, … diese 
gilt es jährlich zu wiederholen.

Werde auch DU ein AGT!!
Welche Anforderungen musst du u.a. erfüllen …
- Mindestalter: 18 Jahre
- abgeschlossene Feuerwehrgrundausbildung (Truppmann - 

Teil 1; Sprechfunk)
- Tauglichkeitsuntersuchung G 26.3 = körperlich geeignet

(von 18 bis 50 Jahre alle 3 Jahre, ab 50 Jahre jährlich)
- Maskenbrille als Ausgleich unzureichender Sehschärfe

- kein Bart bzw. keine Koteletten im Bereich der Dichtlinien der 
Atemschutzmaske

Ein AGT muss jährlich mindestens ...
- eine theoretische Atemschutzunterweisung absolvieren
- eine Belastungsübung in einer Atemschutzübungsanlage 

durchführen
- eine Einsatzübung oder einen Einsatz ableisten

Was bieten wir dir …
- hochwertige Ausbildung zum Atemschutzgeräteträger
- zusätzlich eine an deine Bedürfnisse angepasste hochwertige 

Schutzausrüstung
- viele Weiterbildungsmaßnahmen, z. B. Realbrandausbildung, 

Schlauchmanagement
- demnächst auch zusätzliche Aufwandsentschädigungen
- profitiere von den Vorteilen der Feuerwehr PartnerCard z. B. 

um dich fit zu halten

Möchtest auch DU ein Teil der Feuerwehrfamilie Märkische Heide 
werden, dann melde dich gerne per E-Mail unter:
info@maerkische-heide.de oder Tel. 035471 851-44

Foto: Ilka Paulick

Ehrenzeichen in Bronze verliehen
Im Rahmen der Jugendwartsitzung, am 10.12.2021 in Wittmannsdorf, ehrten der stellvertretende Kreisjugendfeuerwehrwart 
Renatus Welzel und die Gemeindejugendwartin Victoria Wolling unsere Jugendwartin der JFW Dürrenhofe - Kristin Lehmann - mit 
dem Ehrenzeichen der Kreisjugendfeuerwehr LDS in Bronze.

Foto: Manuel Borch

Dieses Ehrenzeichen der Kreisjugendfeuerwehr Dahme-Spree-
wald wird für besondere Verdienste um die Entwicklung der 
Kinder- und Jugendfeuerwehren, zur Anerkennung besonde-
rer Leistungen in den Diensten der Jugend sowie für besonde-
re Leistungen zur Unterstützung der Jugendfeuerwehren des 
Landkreises gestiftet.
Die Bürgermeisterin Annett Lehmann bedankte sich bei der Eh-
renamtlerin für ihr jahrelanges Engagement in der Feuerwehr 
und zeigte sich sehr stolz über die geleistete Arbeit und die er-
reichten Erfolge.
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Kundeninformation des Trink- und  
Abwasserzweckverbandes Dürrenhofe/Krugau

Informationspflicht bei Eigentümerwechsel  
(Verkauf/Umschreibung/Erbfolge)

Sehr geehrte Kunden,

im Zuge der Erstellung der Jahresrechnung 2021 stellen wir 
vermehrt fest, dass der Wechsel von Grundstückseigentümern 
bzw. der Wohnsitzwechsel von Eigentümern nicht vorschrifts-
mäßig angezeigt wird. Bitte denken Sie sowohl beim Verkauf 
eines Grundstückes – als auch bei Eintritt als Eigentümer in-
folge einer Erbschaft, sowie beim Umzug an eine ordnungsge-
mäße An- bzw. Abmeldung beim Trink- und Abwasserzweck-
verband Dürrenhofe/Krugau.

Hinweis:
Gemäß unserer Satzungen (§ 10 Trinkwasserbeitragssatzung, 
§ 9 Trinkwassergebührensatzung, § 10 Abwasserbeitragssat-
zung und § 10 Abwassergebührensatzung) sind Sie verpflich-
tet, innerhalb von 4 Wochen, einen Eigentümerwechsel am 
Grundstück beim Trink- und Abwasserzweckverband Dürren-
hofe/Krugau, OT Groß Leuthen, Schlossstraße 13a, 15913 
Märkische Heide schriftlich anzuzeigen.
Ein Verstoß gegen die Mitteilungspflicht ist eine Ordnungs-
widrigkeit und kann mit einer Geldbuße bis zu 5.000 € geahn-
det werden. (§ 12 Trinkwasserbeitragssatzung, § 10 Trinkwas-
sergebührensatzung, § 12 Abwasserbeitragssatzung und § 11 
Abwassergebührensatzung).

gez. Annett Lehmann
Verbandsvorsteherin des TAZ Dürrenhofe/Krugau

Hinweise zu den Abschlagszahlungen der Trink-  
und Abwassergebühren

Sehr geehrte Kunden,

Ende Januar 2022 wurden vom TAZ Dürrenhofe/Krugau die 
Jahresendabrechnungen 2021/22 an die Kunden versandt. Es 
besteht die Möglichkeit zum Lastschrifteinzug der Gebüh-
ren, entsprechend der Gebührenbescheide. Der Einzug der 
Abschläge kann formlos durch einen Auftrag an den Trink- 
und Abwasserzweckverband Dürrenhofe/Krugau, OT Groß 
Leuthen, Schlossstraße 13 a, 15913 Märkische Heide erfol-
gen. Er sollte die Kundendaten und die Rechnungsnummer, 
die Bankverbindung und eine rechtsverbindliche Unterschrift 
enthalten.
Sie können auch ein Formular zum Lastschrifteinzug unter 
035471 808020 o. 21 telefonisch anfordern oder über das In-
ternet unter www.maerkische-heide.de – TAZ Trink & Abwas-
ser – Formulare ausdrucken.

Hinweis:
Bitte achten Sie darauf, dass das unterzeichnete Dokument 
nur im Original eingereicht werden kann. Als Kopie, Fax oder 
E-Mail-Nachricht kann die Einzugsermächtigung leider nicht 
berücksichtigt werden.
Sparen Sie mit dem Einzugsverfahren Zeit und Geld!

gez. Annett Lehmann
Verbandsvorsteherin des TAZ Dürrenhofe/Krugau

Folgende Bücher erhalten Sie  
in der Gemeindeverwaltung  
(Touristinfo) in Groß Leuthen

Vom königlichen Geschenk zur Gemeinde Märkische Heide

Aus Anlass der 1000-Jahr-Feiern der 6 Dörfer im Jahr 2004 
ist vom Autor Christoph Sehmsdorf ein wertvolles Buch zur 
1000-jährigen Geschichte dieser Dörfer entstanden, angefan-
gen bei der Schenkungsurkunde 1004. Der Einzelpreis beträgt 
9,85 Euro.

Schulchronik Groß Leuthen

Requiem für eine Dorfschule
1726 – 2005
Die Schulchronik ist zum Einzelpreis von 6,00 Euro erhältlich.

Schlösser und Gärten der Mark

Schloss Groß Leuthen
Die Deutsche Gesellschaft e. V. hat 2003 eine Publikation über 
das Schloss Groß Leuthen herausgegeben. Dieses Heft ist zum 
Einzelpreis von 5,00 Euro erhältlich.

Silberlinge und Seidenspinner - Auf den Spuren von Fried-
rich II.

Das blaue Band – GESCHICHTEN VON HIER 1
Traditionen bewahren und vermitteln: Mit der kleinformatigen 
Serie „das Blaue Band“ möchte KulturArche-Märkische Heide 
e. V. in loser Folge regionalgeschichtliche Besonderheiten, 
Episoden und Anekdoten publizieren: Preis 5,00 Euro.

Kindergarten in Groß Leuthen seit (125 Jahren) 1892

Das blaue Band – GESCHICHTEN VON HIER 2
Der KulturArche-Märkische Heide e. V. hat ein kleines Jubi-
läums-Büchlein über die Groß Leuthener Kitageschichte mit 
vielen Fotos & Erinnerungen herausgebracht: Preis 5,00 Euro.

Gutscheine Spreewaldtherme Burg
In der Touristinformation in Groß Leuthen (Gemeindeverwal-
tung) können Sie Eintrittsgutscheine für die Spreewald-
therme in Burg käuflich erwerben.
Wertgutscheine bekommen Sie nur auf Vorbestellung. 
(Dauer: 2 Tage) – Bestellungen unter Tel.: 035471 851-13

Kinderfest 2022
Das 14. Kinderfest der Gemeinde Märkische Heide 

findet am Sonntag - 3. Juli 2022 -
im Park in Wittmannsdorf statt.

Das Motto lautet: 1. Wittmannsdorfer Märchenwald

Künstler, Vereine, Einrichtungen und interessierte Akteure 
können sich gerne melden.

Wer uns dabei in jeglicher Form unterstützen möchte, kann 
sich in der Gemeindeverwaltung bei Ilka Paulick,  

Tel. 035471 851-13 oder
per E-Mail: tourismus@maerkische-heide.de melden.

Bereits am Samstag – 2. Juli 2022 wird es eine Abendver-
anstaltung zum Thema „Märchen für Erwachsene“ geben!

Weitere Infos folgen in Kürze.
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Schiedsstelle in der Gemeinde Märkische Heide

Vorsitzender: Herr Wolfgang Reinhold
Telefon: 0152 28688806
Stellvertreterin: Frau Angelika Grafe

OT Groß Leuthen, Schlossstraße 13, 
15913 Märkische Heide

Telefon: 035471 851 50
Fax: 035471 851 17
E-Mail: wolfgang.reinhold@schiedsmann.de
Webseite: www.maerkische-heide.de

Schule, Kita, Vereine

Landrat erklärt: Was macht mein Landkreis?

Landrat Stephan Loge verteilt Wissenshefte  
an Gröditscher Grundschulkinder

Landrat Stephan Loge hat am Mon-
tag, 17. Januar 2022, der Allegro-
Grundschule in Gröditsch einen Be-
such abgestattet. Im Gepäck hatte 
er einen Klassensatz des Heftchens: 
„Was macht mein Landkreis?“. Die-
ses stellt der Landkreis den Grund-
schulen kostenlos zur Verfügung.
Die Klasse 1b der Allegro-Grund-
schule in Gröditsch (Gemeinde Mär-
kische Heide) hat ihre Exemplare 
am Montag persönlich von Landrat 
Stephan Loge erhalten. 
Er begrüßt es sehr, dass der Landkreis Dahme-Spreewald nun 
auch Teil des Unterrichts wird. Den Kindern erklärt er, wo ihnen 
der Landkreis begegnet: „Euer Landkreis begleitet Euch den ge-
samten Tag über. Er hat sehr viele unterschiedliche Aufgaben. 
Lest in euren neuen Heften nach und sprecht mit Eurer Lehre-
rin darüber. Ich freue mich sehr, dass Ihr den Landkreis Dahme-
Spreewald nun noch besser kennenlernen könnt. Und ich wün-
sche Euch ganz viel Spaß dabei.“
Die Schulleiterin der Allegro-Grundschule Lisette Zobel freut sich 
über die Geste: „Schon in der ersten Klasse lernen wir im Sach-
unterricht gesellschaftlich relevanten Themen kennen. Mit dem 
Heft „Was macht mein Landkreis“ können wir die Themen noch 
anschaulicher gestalten.“
Mit einfachen Worten bekommen die Kinder mit dem Wissensheft 
„Was macht mein Landkreis?“ einen Einblick in den Wirkungskreis 
des Landkreises: Von der Mülldeponie, über die Feuerwehr, den 
Busverkehr bis zum Kreiskrankenhaus – die Kinder lernen viele 
Aufgaben kennen, um die sich ein Landkreis kümmert.

Neuverlegung Trinkwasserhauptleitung Teilabschnitt  
Gröditscher Dorfstraße (Abzweig Krugau L 443 bis Friedhof), 
15913 Märkische Heide, OT Gröditsch

Die Trinkwasserleitung an der L 443 in der Ortslage Gröditsch der 
Gemeinde Märkischen Heide war in der Vergangenheit sehr stör-
anfällig, so dass ein Neubau der TW-Leitung in diesem Bereich 
erforderlich wurde.
Aus diesem Grund wurde das Bauvorhaben Neubau der TW-
Leitung in der Gröditscher Dorfstraße im Wirtschaftsplan 2020 
eingestellt. Das Planungsbüro Pohland wurde mit der Erstellung 
der Planungsunterlagen im Oktober 2020 beauftragt. Nach ei-
nem öffentlichen Ausschreibungsverfahren, woran sich 4 Fach-
firmen beteiligt haben, konnte die Fachfirma Kanaro Tiefbau 
GmbH aus Neuenhagen beauftragt werden. Die Bauarbeiten ha-
ben am 11.10.2021 begonnen und wurden mit der Abnahme am 
15.12.2021 beendet. Die Baumaßnahme hatte ein Kostenvolu-
men von 78.625,80 €.
Die TW-Leitung PE-DN 50 wird mit einem geschlossenen Verfah-
ren in der öffentlichen Grünfläche an der Gröditscher Dorfstraße 
L 443 verlegt. Nur im Übergang der neuen Grundleitung zur be-
stehenden TW-Hausanschlussleitung wird ein Kopfloch geöffnet. 
Nach der Verlegung der TW-Hauptleitung (ca.292 m) mussten die 
bestehenden 9 Hausanschlüsse an die neue Leitung angeschlos-
sen werden.
In der Zeit der Bauarbeiten kam es zu wenigen Einschränkungen 
für die Kunden des TAZ Dürrenhofe/Krugau. Der TAZ möchte sich 
für das entgegengebrachte Verständnis bei allen Kunden bedan-
ken.

Bilder Quelle TAZ
gez. Annett Lehmann 
Verbandsvorsteherin des TAZ Dürrenhofe/Krugau

Deutsche Rentenversicherung

Versichertenberaterin Frau Schiela

Sprechstunde jeden 1. Donnerstag im Monat, von 13:00 Uhr 
bis 14:00 Uhr in der Gemeindeverwaltung Märkische Heide.
Termine nur nach telefonischer Vereinbarung!
Telefonisch können Sie Frau Schiela unter der 03546 3509 er-
reichen.
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Sonstiges

Haus der Generationen
Montag:
mobile Sprechstunde/nach Absprache
09.30 - 12.00 Uhr Kreativ Zeit/gemütlicher Treff
10.00 - 13.00 Uhr letzten Montag im Monat gemeinsam Ko-

chen und Essen
18.00 - 19.00 Uhr Bauch, Beine, Po
19.15 - 20.00 Uhr Reha Sport (Anmeldung erforderlich)
Dienstag:
09.30 - 10.15 Uhr Reha Sport,
09.00 - 10.00 Uhr Pilates
10.00 - 11.00 Uhr Pilates, (Ansprechpartner: Physiothera-

pie Gr. - Leuthen)
09.30 - 17.00 Uhr Offener Treff, alle sind herzlich willkom-

men
14.00 - 17.00 Uhr Junior Club
Mittwoch:
09.30 - 11.00 Uhr PEKiP - Krabbelgruppe (begleitetes Grup-

penangebot für Eltern und ihr Baby im 
ersten Jahr) Anmeldung erforderlich

09.30 - 11.30 Uhr Computerkurs für Anfänger
09.30 - 12.00 und 
14.00 - 17.00 Uhr

Offener Treff, alle sind herzlich willkom-
men

14.00 - 15.00 Uhr FIT für die (Ur) Enkel Balance und Kraft 
gegen Stürze - AOK Sturzprävention (An-
meldung erforderlich)

14.00 - 16.00 Uhr Computerkurs
14.00 - 17.00 Uhr Spielenachmittag
14.00 - 17.00 Uhr Junior Club
17.15 - 18.15 Uhr Pilates
18.30 - 19.30 Uhr Pilates (Ansprechpartner: Physiotherapie 

Gr.-Leuthen)
Donnerstag:
09.00 - 10.30 Uhr Fit im Alltag
09.30 - 12.00 Uhr Offener Treff, alle sind herzlich willkommen
17.30 - 18.30 Uhr IDIGO Qi Gong
Freitag:
17.30 Uhr Hatha Yoga
NEU - NEU - NEU - NEU -
Letzten Sonntag im Monat:
14.30 - 17.00 Uhr Handarbeit am Sonntag
Wir wollen in einer gemütlichen Runde beisammen sein. Je-
der kann seine Handarbeiten mitbringen oder man kann auch 
neues erlernen.
Kinder haben die Möglichkeit zum Spielen. Bitte um Voran-
meldung

Nähkurs für Anfänger (mit Anmeldung)
Öffnungszeiten/Teststelle
Mo. – Do. 9.00 – 16.00
Fr. 9.00 – 14.00

Kontaktdaten:
Haus der Generationen,
Klein Leuthener Weg 8,15913 Märkische Heide/Groß Leuthen,
Tel. 0151 54409013, hdg.mh@drk-flaeming-spreewald.de

Hintergrund
Die Grundschulen im Landkreis Dahme-Spreewald hatten im ver-
gangenen Jahr die Möglichkeit, einen Klassensatz des Wissens-
heftes „Was macht mein Landkreis?“ zu bestellen. Der Landkreis 
stellt die Hefte kostenlos für den gezielten Einsatz im Unterricht 
zur Verfügung. Elf Schulen haben von dem Angebot Gebrauch ge-
macht. Sie erhalten ihre Exemplare in den kommenden Tagen.

Pressemitteilung: Landkreis Dahme-Spreewald
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NOTRUFE
NOTRUFE / HAVARIEN / STÖRUNGSRUFNUMMERN
Polizei �  110
Feuerwehr/Rettungsdienst �  112
Polizeiwache Lübben �  03546 770
Krankenhaus Lübben �  03546 75-0
Notfallambulanz Lübben �  03546 75-229
Ärztlicher Bereitschaftsdienst �  116 117 (bundesweit)
Giftnotruf �  030 19240
Drogennotdienst �  030 19237
Telefonseelsorge ev. �  0800 1110111
Telefonseelsorge kath. �  0800 1110222
Frauenhaus KW �  033763 214410
Opfertelefon �  116 006
MITNETZ STROM �  0800 2305070
EWE Strom �  0800 0600 606
EWE Erdgas �  0800 0500505
SÜW – GAS �  03546 277930
TAZ – Trinkwasser �  0152 0521 0557
TAZ – Abwasser �  0152 0521 6267
MAWV (Trink- und Schmutzwasser) �  0800 8807088
LWG �  0800 0594594

Anzeige(n)



Mobilität und Pflege in der Gemeinde Märkische Heide 
 
Sehr geehrte Damen und Herren, 
bitte nehmen Sie sich etwas Zeit, um die folgende Umfrage auszufüllen.  
Die Gemeinde Märkische Heide möchte im Jahr 2022 wieder neue Projekte auf den 
Weg bringen. Insbesondere in den Bereichen Mobilität und Pflege sind verschiedene 
Maßnahmen geplant. Hierzu ist uns Ihre Meinung wichtig! Bitte reichen Sie Ihre 
Antworten bis zum 04.03.2022 in der Gemeindeverwaltung ein. 
 
Statistische Daten 
Bitte geben Sie uns einige Informationen zu Ihrer Person! 
 
1. Zu welcher Altersgruppe gehören Sie? (Wählen Sie eine Antwort)  
 

 unter 18 Jahre 
 19 bis 39 Jahre 
 40 bis 65 Jahre 
 über 65 Jahre 

 
2. Welches Geschlecht haben Sie? (Wählen Sie eine Antwort)  
 

 weiblich  männlich  divers 
 
3. In welchem Ortsteil wohnen Sie? (Wählen Sie eine oder mehr Antworten)  
 

 Alt Schadow  Kleine Leine 
 Biebersdorf  Krugau 
 Dollgen  Kuschkow 
 Dürrenhofe  Leibchel 
 Glietz  Plattkow 
 Gröditsch  Pretschen 
 Groß Leine  Schuhlen-Wiese 
 Groß Leuthen mit Klein Leuthen  Wittmannsdorf-Bückchen 
 Hohenbrück- Neu Schadow  Anderer Wohnort, nämlich: 

________________________ 
  



4. Welcher Tätigkeit gehen Sie derzeit nach? (Wählen Sie eine Antwort)  
 

 Schüler/in 
 Auszubildende/r 
 Student/in 
 Erwerbstätige/r in Teil- oder Vollzeit 
 Arbeitssuchende/r 
 Rentner/in 
 Sonstiges (z.B. Elternzeit, Hausfrau) 

 

 

 

Mobilität 
Bereits in 2020 wurde eine Umfrage zum Thema "Mobilität" durchgeführt. Nun 
sollen die Daten auf Aktualität geprüft und neue Ideen initiiert werden.  
 
5. Welche Verkehrsmittel nutzen Sie und wie oft? (Wählen Sie eine Antwort in jeder 
Zeile) 
 

 täglich  mehrmals 
pro Woche 

einmal pro 
Woche 

seltener nie 

PKW/ eigenes 
motorisiertes 
Fahrzeug 

     

Bus      

Taxi/ Fahrdienst      

Nachbarschaftshilfe      

Fahrrad, eBike      

 
 
 
  

4. Welcher Tätigkeit gehen Sie derzeit nach? (Wählen Sie eine Antwort)  
 

 Schüler/in 
 Auszubildende/r 
 Student/in 
 Erwerbstätige/r in Teil- oder Vollzeit 
 Arbeitssuchende/r 
 Rentner/in 
 Sonstiges (z.B. Elternzeit, Hausfrau) 

 

 

 

Mobilität 
Bereits in 2020 wurde eine Umfrage zum Thema "Mobilität" durchgeführt. Nun 
sollen die Daten auf Aktualität geprüft und neue Ideen initiiert werden.  
 
5. Welche Verkehrsmittel nutzen Sie und wie oft? (Wählen Sie eine Antwort in jeder 
Zeile) 
 

 täglich  mehrmals 
pro Woche 

einmal pro 
Woche 

seltener nie 

PKW/ eigenes 
motorisiertes 
Fahrzeug 

     

Bus      

Taxi/ Fahrdienst      

Nachbarschaftshilfe      

Fahrrad, eBike      

 
 
 
  

6. Nennen Sie den Zweck der Fahrten! (Mehrfachnennungen möglich!)  
 

 Schule/ 
Ausbildung 

Arbeit Arzt-
besuch 

Einkauf Freizeit-
aktivität 

nutze 
ich 
nicht 

PKW / eigenes 
motorisiertes 
Fahrzeug 

      

Bus       

Taxi/ Fahrdienst       

Nachbarschaftshilfe       

Fahrrad, eBike       

 
7. Welches Mobilitätsangebot ist für Sie am besten geeignet, um sich am 
(gesellschaftlichen) Leben beteiligen zu können? (Mehrfachnennungen möglich!) 
 

 ÖPNV (Bus) 
 Taxi 
 Angehörige/ Nachbarn 
 Bürgerbus (Nahverkehrsangebot auf Basis einer bürgerschaftlichen Initiative, 

unterstützt durch Kommune) 
 Rufbus (bedarfsorientiertes Angebot, welches von den Verkehrsunternehmen 

selbst beauftragt wird) 
 Fahrservice (bedarfsgerechte Dienstleistungen mit Fahrzeugen im sozialen 

Bereich) 
 
  



6. Nennen Sie den Zweck der Fahrten! (Mehrfachnennungen möglich!)  
 

 Schule/ 
Ausbildung 

Arbeit Arzt-
besuch 

Einkauf Freizeit-
aktivität 

nutze 
ich 
nicht 

PKW / eigenes 
motorisiertes 
Fahrzeug 

      

Bus       

Taxi/ Fahrdienst       

Nachbarschaftshilfe       

Fahrrad, eBike       

 
7. Welches Mobilitätsangebot ist für Sie am besten geeignet, um sich am 
(gesellschaftlichen) Leben beteiligen zu können? (Mehrfachnennungen möglich!) 
 

 ÖPNV (Bus) 
 Taxi 
 Angehörige/ Nachbarn 
 Bürgerbus (Nahverkehrsangebot auf Basis einer bürgerschaftlichen Initiative, 

unterstützt durch Kommune) 
 Rufbus (bedarfsorientiertes Angebot, welches von den Verkehrsunternehmen 

selbst beauftragt wird) 
 Fahrservice (bedarfsgerechte Dienstleistungen mit Fahrzeugen im sozialen 

Bereich) 
 
  
Pakt für Pflege 
Der Pakt für Pflege ist die Fortführung der Pflegeoffensive des Landes 
Brandenburg. Die Kommunen können künftig in Eigenregie mit einem kleinen 
Budget Maßnahmen umsetzen. Dies soll in der Gemeinde auf Basis von 
Bürgerwünschen erfolgen. 
 
8. Wie bewerten Sie das vorhandene Angebot der Pflege im Gemeindegebiet?  
Bitte vergeben Sie Schulnoten (1 - sehr gut bis 6 - ungenügend). 
 

 1 2 3 4 5 6 

mobile/ häusliche 
Krankenpflege 

      

(teil-)stationäre 
Pflege  
Beratungsangebote 

      

Kurzzeit und 
Tagespflege 

      

Wohnangebote 
(z.B. betreutes 
Wohnen, 
Altersheim) 

      

 
9. Welche zusätzlichen Angebote wünschen Sie sich für die Zukunft in der Gemeinde? 
(max. 3 Nennungen) 
 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

10. Soll es eine zusätzliche Infostelle zum bestehenden Angebot in der Gemeinde 
geben? (Wählen Sie eine Antwort) 
 

 ja 
 nein 
 weiß nicht 

  



Pakt für Pflege 
Der Pakt für Pflege ist die Fortführung der Pflegeoffensive des Landes 
Brandenburg. Die Kommunen können künftig in Eigenregie mit einem kleinen 
Budget Maßnahmen umsetzen. Dies soll in der Gemeinde auf Basis von 
Bürgerwünschen erfolgen. 
 
8. Wie bewerten Sie das vorhandene Angebot der Pflege im Gemeindegebiet?  
Bitte vergeben Sie Schulnoten (1 - sehr gut bis 6 - ungenügend). 
 

 1 2 3 4 5 6 

mobile/ häusliche 
Krankenpflege 

      

(teil-)stationäre 
Pflege  
Beratungsangebote 

      

Kurzzeit und 
Tagespflege 

      

Wohnangebote 
(z.B. betreutes 
Wohnen, 
Altersheim) 

      

 
9. Welche zusätzlichen Angebote wünschen Sie sich für die Zukunft in der Gemeinde? 
(max. 3 Nennungen) 
 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

10. Soll es eine zusätzliche Infostelle zum bestehenden Angebot in der Gemeinde 
geben? (Wählen Sie eine Antwort) 
 

 ja 
 nein 
 weiß nicht 

  11. Sind jährliche Informationsveranstaltungen zum Thema Pflege vor Ort notwendig? 
(Wählen Sie eine Antwort) 
 

 ja 
 nein 
 weiß nicht 

 
12. Würden Sie ehrenamtlich bei der Umsetzung der angestrebten Maßnahmen 
mitarbeiten? (Wählen Sie eine Antwort) 
 

 ja 
 nein 
 vielleicht/ kommt drauf an... 

 
13. Möchten Sie uns noch etwas mit auf den Weg geben?  

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 
Dies ist ein Projekt der Gemeinde Märkische Heide und dem DRK-Kreisverband 
Fläming-Spreewald e.V..  
Vielen Dank für Ihre Antworten und Ihre Zeit. 
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